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Camh Yem Besicilik olarak tarim, hayvancilik ve balik¢ilik sektériindeki tim faaliyetlerimizde,

“ONCE INSAN” dogrultusunda;

Risk analizleri ¢aligmalarini yaparak, is kazalarini olusturabilecek riskleri (nedenleri,
tehlikeleri) ortadan kaldirarak veya en aza indirerek Is Sagligi ve Guvenligi Yénetim
Sistemimizi ve performansini sirekli olarak iyilestirmeyi, bu kapsamda uygun hedefler
belirlemeyi,

Calisanlarimiz i¢in is kazasli, beden saghgi ve meslek hastaliklari ile ilgili gerekli énlemleri
almayi,

Yururlukteki Is Saghgr ve Givenligi ile ilgili yasal mevzuata ve dider sartlara uygun
calismayi,

Calisanlarimiza ve tum paydaslarimiza Is Saghdi ve Guvenlidi Politkamizi duyurmayi ve
aclk tutmayi, emniyetli ortamlar saglamayi,

is Saghgi ve Givenligi bilincinin gelistiriimesi, yerlestiriimesi ve surekliliginin saglanmasi icin
gerekli kaynaklari (egitim, proje vb.) saglamayi,

Is Saghg ve Guvenligi Yénetim Sisteminin tum calismalarinda calisanlarimiza, caligan
temsilcilerimize danigsmayi ve katilimlarini saglamayi giivence altina almay!,

Blyuk kazalarin etkilerini azaltmaya ydénelik acil durum planlarinin hazirlanmasini ve
planlarin tim tesislerimizde uygulanmasini saglamay!,

BlyUk kazalarin veya ramak kala durumlarin izlenmesi, raporlanmasi ve bunlara iligkin
gerekli duzeltici faaliyetlerin belirlenmesini saglamay!,

Yasal mevzuatin, uluslararasi kabul gérmis bilimsel metotlarin veya standartlarin ve

teknolojik gelismelerin takip edilmesini saglamayi

taahhit ederiz.
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